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JAARVERSLAG MEDEZEGGENSCHAPSRAAD 2024-2025



Inleiding

Voor u ligt het jaarverslag van de medezeggenschapsraad (MR) van CBS de Bron voor het
schooljaar 2024-2025. In dit jaarverslag beschrijft de MR in hoofdlijnen waar zij zich in het
afgelopen schooljaar mee bezig heeft gehouden.

Wat doet de MR?

ledere school heeft verplicht een MR. Dat is vastgelegd in de wet (WMS). De MR is een orgaan
gericht op medezeggenschap, op inspraak. De MR bestaat uit een afvaardiging van het
onderwijzend personeel en ouders. De MR overlegt met de directie van de school over
belangrijke schoolzaken, zoals verbeteringen in het onderwijs, geldbesteding, de keuze van een
lesmethode, verandering van klassenindeling, de invoering van ICT, veiligheid op school en de
manier waarop men ouders wil laten meehelpen in het onderwijs en bij andere activiteiten. De
wet schrijft precies voor op welke gebieden de directie en bestuur van de school de MR om
advies en instemming moeten vragen. In het geval van advies mag de MR alleen haar mening
geven, instemming betekent dat de MR en de directie het met elkaar eens moeten zijn. De
directie heeft instemming van de MR nodig op een aantal zaken, zoals het schoolplan,
formatieplan, schoolbudget en regels op het gebied van veiligheid, gezondheid en welzijn (Arbo).
Naast de formele bevoegdheden van de MR is zij vooral een klankbord voor de directie en een
kanaal voor ouders met vragen of opmerkingen.

Samenstelling

Zoals aangegeven bestaat de MR uit leerkrachten en ouders. De directie maakt geen onderdeel
uit van de MR, maar neemt op verzoek wel deel aan de vergaderingen. De omvang van de MR
hangt af van de het aantal leerlingen van de school. De MR van CBS de Bron bestaat uit 4
deelnemers, 2 leerkrachten en 2 ouders.

Leerkrachten Ouders

Manon de Vos Joost Andrieu

Monique Kroon Rebekka den Hollander




Ouderraad (OR)

Tussen de OR en MR is er regelmatig contact. Waar mogelijk en nuttig wordt er samengewerkt.
De Ouderraad beheert de gelden van de vrijwillige ouderbijdrage en assisteert bij en bedenkt
extra activiteiten op school. Vanuit de MR wordt een kascontrolecommissie benoemd die eens
per jaar de uitgaven controleren.

Er wordt bekeken of de ouderbijdrage gesplitst kan worden:
1. Een bijdrage voor de feesten op school, zoals Sinterklaas, kerst en Pasen.

2. Een bijdrage voor de schoolreis (groep 1 t/m 7) of het schoolkamp (groep 8).

Vergaderingen

De MR van CBS de Bron kent in principe een zes-wekelijks vergaderschema. De agenda kent een
aantal terugkerende onderwerpen, die vooral te maken hebben met actuele ontwikkelingen op
school, de besluiten uit de GMR/regioraad en de lopende meerjarige veranderprojecten.
Daarnaast zijn er gedurende het schooljaar nog een aantal onderwerpen waarvoor de MR haar
formele instemming moet geven, zoals de begroting, de formatie e.d. De notulen van de MR zijn
voor iedere leerkracht en ouder beschikbaar en opvraagbaar via de MR-leden. In de
onderstaande paragraaf worden de belangrijkste onderwerpen kort omschreven.

Overige activiteiten

Naast de onderwerpen die tijdens de vergaderingen worden besproken, zijn er nog enkele
andere zaken waar leden van de MR bij betrokken zijn. Zo gaat een afgevaardigde van de MR
naar de regioraad. Van de regioraad gaan afgevaardigden naar de Gemeenschappelijke
Medezeggenschapsraad (GMR) van ons bestuur: Edumare. Door voorafgaand aan de GMR-
vergadering eerst bijeen te komen in de regioraad wordt de bezetting in de GMR niet te groot.

Onderwerpen 2024-2025:




Begroting 2025

De begroting van CBS de Bron volgt anders dan het lesprogramma de kalenderjaren. Dat
betekent dat voor 2025 een begroting is opgesteld. De begroting voor CBS de Bron is in de MR
besproken, waarna instemming is verleend met het voorstel.

Formatieplan

Ook het formatieplan is een jaarlijks terugkerend fenomeen. In het formatieplan wordt
vastgelegd hoeveel klassen van welke groep in het volgende schooljaar zullen worden ingericht.
Daarbij is het aantal leerlingen per klas een belangrijke parameter. Het formatieplan 2025/2026
is besproken en goedgekeurd in de MR.

Schoolgids

De schoolgids is het document waarin de school haar beleid formuleert en allerlei praktische
zaken worden uitgelegd. Het beleid in de schoolgids is in principe een samenvatting van het
strategische beleidsplan. De MR heeft instemmingsrecht m.b.t. de schoolgids, die vervolgens
ook naar de onderwijsinspectie wordt gestuurd.

Vakantierooster

Binnen een aantal randvoorwaarden kan de school een aantal studiedagen/ vrije dagen tijdens
het schooljaar zelf bepalen. De MR heeft adviesrecht m.b.t. het vakantierooster. Het uiteindelijke
vakantierooster is opgenomen in de schoolgids.

Uitkomst tevredenheidsonderzoek

leder schooljaar wordt het tevredenheidsonderzoek afgenomen bij zowel ouders als de
leerlingen. Op de punten die hieruit naar voren komen, wordt actie ondernomen.

Kinderwijkraad

Om de wijk te verbeteren en verschillende instanties/ bewoners samen te laten werken, is er
een kinderwijkraad gekomen in schooljaar 24-25.

Gedragsprotocol

Er is een gedragsprotocol aanwezig op school. leder schooljaar wordt bekeken of er aanvullingen
zijn en wordt het gedragsprotocol opnieuw gepubliceerd.



